
年龄 学历及专业 工作经验 其他

1
消防技术员
（校招）

1

1.消防系统设备日常维护和故障处理。
2.日常维修、计划检修、保养完成每月消防维保测试、故障处理等。
3.及时巡查建筑物消防系统及关联设备、设施，发现问题并能及时处
理。
4.负责所管辖项目的各类资料的整理、申报、汇报等。

28周岁
及以下

本科及以上学历；
消防工程、电气工程、工
程管理、建筑工程类等相

关专业

/
1.具有两次及以上相关领域实习经验者优先。
2.具有焊工证或电工证者优先。

面向国家统一招生的2024年普通
高校应届毕业生和2024年毕业的
留学回国人员

2
客户运维
（校招）

1
1.业务拓展、客户维护。
2.日常业务受理资料管理、流转和汇总等。
3.项目客户资料的整理、申报、汇报等。

28周岁
及以下

本科及以上学历；
消防工程、电气工程、工
程管理类等相关专业

/
1.具有运维实习经历者优先。
2.为人正直、性格开朗、吃苦耐劳，具有良好的沟通协
调能力与团队合作意识，能够服从组织工作安排。

面向国家统一招生的2024年普通
高校应届毕业生和2024年毕业的
留学回国人员

3 电梯主检 1

1.负责电梯业务板块工作，包括新梯销售、旧梯改造、加装梯、维保
维修等。
2.建立健全部门内电梯设备各类档案管理机制，编制年度维保计划。
3.负责维保员工作、定检配合人员的安排，并对因安排不当造成的投
诉问题负责。
4.公司电梯维修技术的管理工作，组织解决工作中出现的技术问题。
5.解决电梯维修中的技术疑难问题，组织好各类电梯事故抢修工作。

45周岁
及以下

本科及以上学历；
电气工程、机械工程、工
程管理、建筑工程类相关

专业

1.具有3年及以上电梯维保管理
岗位工作经验或5年以上电梯行
业经验，熟悉电梯安装、维保、
调试等相关流程和故障处理。
2.持有电梯操作证（T证）。

1.熟悉电梯安装维保质量保证体系。
2.熟练使用CAD、OFFICE等专业及常规类办公软件。
3.具有机械或电气专业中级及以上职称，或机械、电气
专业本科毕业满13年者，条件可适当放宽。
4.具有品牌电梯工程管理岗任职经历或持有安全员证者
优先。

4 电梯技术员 2

1.负责辖区内电梯的日常维修保养工作，按电梯保养进度计划完成保
养工作任务，保质保量按时完成电梯保养操作工序，并及时填写好保
养报告及其他材料。
2.严格遵守规章制度及操作规范，按时完成电梯设备巡检、保养作业
和维修工作。
3.及时妥善处理好辖区内各类电梯故障，确保电梯高效、低耗、安全
、正常运行。
4.负责辖区内电梯系统及配套设施的维修、保养以及电梯年审检验和
整改等。
5.无驻场任务的，24小时待命提供急修服务，确保手机通讯正常。
6.有驻场任务的，在辖区内的值班区域内依工作计划及时处理好电梯
保养和急修。

40周岁
及以下

大专及以上学历；
电气工程、机械工程、工
程管理、建筑工程类相关

专业

具有2年以上电梯安装维修保养
工作经验。

1.持有电梯操作证（T证）。
2.熟练使用CAD、OFFICE等专业及常规类办公软件。
3.具有机械或电气专业中级职称及以上者，条件可适当
放宽。
4.具有主流品牌电梯维修经验者，且持有安全员证、焊
工证或电工证者优先。

5 电力主检 1

1.负责电力业务板块工作。
2.负责电气试验、带电检测等项目的方案编制并监督实施，确保项目
的顺利完成，并监督项目实施各个环节包括安全、质量、成本等，确
保高效地达成目标。
3.在规定时间内能完成对电气试验报告的高质量编制。
4.负责解决检测过程中出现的技术问题，提出改进措施。
5.内部沟通协调、跨部门资源调度协调等工作，确保项目进度和质量
。

45周岁
及以下

本科及以上学历；
电气工程、机械工程、工
程管理、建筑工程类相关

专业

1.具有3年上电气试验、检验类
工作经验、具备高压电工。
2.具有电气主检或类似岗位工作
经验。

1.熟悉工作流程和要求，能够独立承担工作职责，负责
过电气设备的定期巡检、故障排查、检修计划制定等工
作。
2.具备较强的组织协调、沟通及团队合作能力，能妥善
处理好突发事故。
3.具有电力专业中级职称及以上者，条件可适当放宽。
4.有电网企业、光伏储能、电力安装、电气检测等工作
经验者优先。

附件：

岗位要求
序号 岗位名称 人数 岗位主要职责 备注
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年龄 学历及专业 工作经验 其他

岗位要求
序号 岗位名称 人数 岗位主要职责 备注

6 电力技术员 2

1.从事电力行业（电厂、变电所、新能源（光伏、风电、储能等）相
关继电保护、自动化等单体、分系统和整套系统调试，一次高压设备
预防和交接试验等。
2.110kV及以内的变电站预防性、交接性试验及二次保护调试。
3.110kV及以内的各类电气设备二次控制保护调试工作。
4.做好试验记录，能够编制及出具合格的相应试验调试报告。
5.配合好上级领导的常规及随机性工作安排。

40周岁
及以下

本科及以上学历；
专业不限

1.具有高压电工证。
2.具有电力专业初级以上职称。

1.熟练使用CAD、OFFICE等专业及常规类办公软件。
2.具有电网企业、光伏储能、电力安装、电气检测等工
作经验者优先。

7 消防主检 1

1.负责消防板块工作，包括消防系统的日常巡检、保养和维修工作等
。
2.对消防系统进行定期检测，发现隐患及时报告并处理。
3.负责编制消防系统维护保养计划和方案，并组织实施。
4.参与消防系统改造和升级项目的实施，并能提供良好的技术支持。
5.对部门内的团队成员进行技术培训和指导，提高团队技术水平。
6.编制消防系统维护保养报告，记录维保过程和结果。
7.熟练掌握消防维保等各类项目的报价、招投标文件编制和设计等。

45周岁
及以下

本科及以上学历；消防工
程、电气工程、工程管理

类相关专业

1.具有一级注册消防工程师证
2.具有5年以上消防系统维保、
检测及评估工作经验，有项目负
责人任职经历，有带队完成过大
型消防项目维保维修的经验。

 
 1.熟练使用CAD、OFFICE等专业及常规类办公软件。
 2.持有注册建造师（机电）证或电力职称证书者优先
。
 3.具备较强的学习能力和解决问题的能力，能够迅速
适应新技术和新设备。
 4.责任心强，吃苦耐劳，具有较强的计划实施能力、
组织协调和沟通能力。

8
消防技术员

1

1.消防系统设备日常维护和故障处理。
2.日常维修、计划检修、保养完成每月消防维保测试、故障处理等。
3.巡查建筑物消防系统及关联设备、设施，发现问题并能及时处理。
4.负责所管辖项目的各类资料的整理、申报、汇报等。

40周岁
及以下

大专及以上学历；消防工
程、电气工程、工程管理
、建筑工程类相关专业

具有2年以上消防维保、检评估
经验，持有中级消防操作证（维
保）。

1.熟练使用CAD、OFFICE等专业及常规类办公软件。
2.熟练操作相关工具，具有一级消防工程师者，条件可
以适当放宽。
3.具有注册建造师（机电）证、电力专业职称证、焊工
证或电工证者优先。

9 客户运维 2
1.消防、电梯和电力类安装、维修和试验业务拓展，以及客户维护。
2.日常业务受理资料管理、流转和汇总等。
3.项目客户资料的整理、申报、汇报等。

40周岁
及以下

本科及以上学历；
专业不限

/

1.熟悉消防、电梯、电力其中之一相关业务（与应聘岗
位相关）。
2.熟练使用CAD、OFFICE等专业及常规类办公软件。
3.持有高压电工证优先。
4.具有良好的沟通协调能力与团队合作意识，能够服从
组织工作安排。

12合计


